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1. Acte normative REGES-ONLINE

1. Codul muncii

2. Hotararea Guvernului nr. 295/2025 privind Registrul general de evidenta a salariatilor - REGES-ONLINE

3. Ordinul 1.107/2025 pentru aprobarea Procedurii de acces in vederea completarii, transmiterii si inte-
rogarii datelor in/din Registrul general de evidenta a salariatilor - REGES-ONLINE

Platforma test: https://reges.test.inspectiamuncii.org/

Noul sistem este disponibil la adresa web: https://reges.inspectiamuncii.ro

11. Autentificarea in REGES-ONLINE

Autentificare se poate realiza individual de fiecare persoana in parte printr-una dintre urmétoarele
modalitati:
a) prin utilizarea identitatii digitale acordate de Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei, prin aplicatia
ROelID;
b) prin utilizarea unui certificat digital calificat, in conditiile Legii nr. 214/2024;
¢) prin obtinerea aprobarii unei solicitdri de activare a contului, pana la obtinerea accesului conform lit. a)

sau b), dar nu mai mult de 30 de zile, de la inspectoratul teritorial de munca caruia i se adreseaza la ghi-
seu, 1n baza identificarii vizuale si verificarii cartii de identitate a solicitantului.

II1. Accesul in REGES-ONLINE prin reprezentatul legal al angajatorilor inregistrati la Registrul
Comertului

Reprezentantul legal al societatilor inregistrate la Registrul Comertului formuleaza cerere de acces fara
a fi necesar sd incarce in sistem documente si fara alte formalitati.

Sistemul recunoaste calitatea de reprezentant legal intrucat acesta are legatura cu Registrul Comertului.

Autorizarea se realizeaza automat de catre sistem, prin verificarea in RECOM a calitatii solicitantului.

IV. Accesul in REGES-ONLINE prin reprezentatul legal al angajatorilor neinregistrati la Registrul
Comertului

Autorizarea se face prin incédrcarea In portal a urmatoarelor documente, pe care se aplicd semnatura di-
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gitala pentru certificarea conformitatii cu originalul, si anume: hotararea judecatoreasca de infiintare sau alt
act constitutiv, certificatul de inregistrare fiscald, actul care atesta calitatea de reprezentant legal al solici-
tantului;

In sistem, in ambele situatii (angajatori inregistrati si neinregistrati la Registrul Cometului), cererea de
acces se formuleaza de aici:

Cerere acces registru salariati d

»rmulati o cerere pentru s
obtine acces la . Reprezentant legal Y
gistrul dumneavoastra

Tip ident

e societate
= 1. Date cerere CUI'sau CIF v @

D 2.Sumar
—| Declar pe propria raspundere c& detin calitatea mentionatd anterior in raport cu entitatea la al cérei registru de salariati solicit acces, sub sanctiunea legii, conform Art. 326 din Codul Penal, privind falsul in declaratii
| &
si falsul in inscrisuri,

Se vor atasa i a calitatii de r legal sau imputernicit pentru toti angajatorii care NU sunt inregistrati la ONRC. Adauga documente

a. pentru reprezentantii legali ai angajatorilor inregistrati la ONRC autorizarea se face automat, din aplicatia REGES ONLINE.

b. pentru reprezentantii legali ai sucursalelor fara personalitate juridica, dar care au primit drept de inchelere CIM si drept de transmitere date in REGES autorizarea se face cu prezentarea la ITM a urmatoarelor
documente: acte care dovedesc calitatea solicitntului, CIF sucursala, certificat ONRC angajator parinte, delegarea de drepturi de transmitere in Reges.

c. pentru rep i legali ai istrati la ONRC autorizarea se face cu p la sediul ITM a documente: hotarare judecatoreasca de infiintare sau alt act constitutiv, CIF, act care
atesta calitatea
d. pentru iciti desemnati de r tii legali ai jatorilor cu capital privat, autorizarea se face cu prezentare la sediul ITM a urmatoarelor documente: certificat de inregistrare la ONRC sau cif, : hotarare

judecatoreasca de infiintare sau alt act constitutiv, imputernicire notariala.

e. pentru imputernicitii desemnati de reprezentantii legali ai angajatorilor cu capital de stat: act constitutiv, act care atesta calitatea reprezentantului legal, CIF siimputernicire semnata electronic sau imputernicire
notariala pentru solcitant.

V. Accesul in REGES-ONLINE prin imputernicitul cu procura notariala

Reprezentantul legal poate imputernici o persoana cu procurd notariald pentru a crea contul de acces in
REGES.

Autorizarea se face prin incarcarea in portal a urmatoarelor documente, pe care trebuie sa se aplice de ca-
tre persoana Imputernicitd semnatura digitald pentru certificarea conformitatii cu originalul:

— certificat de inregistrare la ONRC sau certificatul de nregistrare fiscala,

— hotérarea judecatoreasca de infiintare sau alt act constitutiv,

— Imputernicirea notariala din care rezulta obligatia imputernicitului de creare a contului de acces al anga-
jatorului in registru;

VI. Accesul in REGES-ONLINE prin reprezentantul legal al prestatorului de servicii
In cazul in care angajatorul are un raport juridic cu un prestator de servicii, se procedeaza astfel:

— prestatorul de servicii inregistreaza propria firma iIn REGES (daca prestatorul nu este inregistrat in
REGES, nu o sa poata fi delegat);

— se Incheie contract de prestari servicii sau act aditional (actul aditional se incheie daca exista contract
de prestari servicii), n care sa se prevada obligatia reprezentantului legal al prestatorului de a crea con-
tul de acces al angajatorului in registru;
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— reprezentantul legal al prestatorului se autentifica in sistem prin ROelID sau semnatura digitala si for-
muleaza cererea de acces in registrul pentru clientul angajator. Este nevoie de incarcarea documentelor
in sistem, iar aceste documente se semneaza digital anterior incarcarii in sistem;

— dupa obtinerea accesului in sistem, reprezentantul legal al prestatorului inregistreaza contractul de
prestari-servicii in REGES din rubrica Delegare;

— dupa inregistrarea contractului de prestari-servicii in REGES, reprezentantul legal al prestatorului inre-
gistreaza un salariat al sau in registrul clientului.

Autorizarea se face prin incarcarea in portal al urmatoarelor documente, pe care trebuie sa se aplice de ca-
tre reprezentantul legal al prestatorului de servicii semnatura digitala pentru certificarea conformitatii cu ori-
ginalul:

— certificat de inregistrare la ONRC sau certificatul de Inregistrare fiscala,

— hotérarea judecatoreasca de Infiintare sau alt act constitutiv,

— contractul de prestari servicii/actul aditional la acesta din care rezulta obligatia prestatorului, prin re-
prezentantul legal al acestuia, de creare a contului de acces al angajatorului in registru;

& Cerere acces registru salariaf @
Formuleaza o cerere Oonalesoecr gl
pentru a obtine acces la Imputernicit ¥ @
registrul dumneavoastra
= 1. Date cerere T Ksptiicars societale™
‘ CUI sau CIF v @ Numar identificare socletate * A

O 2.sumar

() Declar pe propria raspundere ca detin calitatea mentionat anterior in raport cu entitatea la al carel registru de salarlati solicit acces, sub sancfiunea legll,
conform Art. 326 din Codul Penal, privind falsul in declaratii si falsul in inscrisuri.

Se vor atasa documente doveditoare a calitétii de reprezentant legal sau imputernicit pentru toti angajatorii care NU sunt Adauga documente
inregistrati la ONRC.

a. pentru reprezentantii legali ai angajatorilor inregistrati la ONRC autorizarea se face automat, din aplicatia REGES ONLINE.

b. pentru reprezentantii legali ai sucursalelor fara personalitate juridica, dar care au primit drept de incheiere CIM si drept de transmitere date in REGES
autorizarea se face cu prezentarea la ITM a urmatoarelor documente: acte care dovedesc calitatea solicitntulul, CIF sucursala, certificat ONRC angajator
parinte, delegarea de drepturi de transmitere in Reges.

c. pentru reprezentantii legali ai angajatorilor neinregistrati la ONRC autorizarea se face cu prezentare la sediul ITM a urmatoarelor documente: hotarare
judecatoreasca de infiintare sau alt act constitutiv, CIF, act care atesta calitatea

d. pentru imputernicitii desemnati de reprezentantii legali ai angajatorilor cu capital privat, autorizarea se face cu prezentare la sediul ITM a urmatoarelor
documente: certificat de inregistrare la ONRC sau cif, : hotarare judecatoreasca de infiintare sau alt act constitutiv, Imputernicire notariala.

e. pentru imputernicitii desemnati de reprezentantii legali ai angajatorilor cu capital de stat: act constitutiv, act care atesta calitatea reprezentantului legal, CIF si
imputernicire semnata electronic sau imputernicire notariala pentru solcitant.

VII. Delegarea pentru completarea si transmiterea datelor in REGES-ONLINE
Exista doua posibilitati:

a) Delegarea unui salariat cu contract individual de munca activ pentru completarea si transmite-
rea datelor in REGES-ONLINE

Persoana desemnata trebuie sa fie un salariat activ in REGES.

Desemnarea unui salariat propriu pentru completarea si transmiterea datelor in REGES este necesar sa
fie facuta in baza deciziei de delegare pentru completarea si transmiterea datelor. Salariatul cu contract in-
dividual de munca activ se inregistreaza In REGES-ONLINE din rubrica DELEGARE.



